
玄奘大學遞補學務與輔導創新工作專業人力工作酬金表 
 

中華民國 114年 12月 3日第 342次行政會議通過 

 

 單位：新臺幣元  
 

級別 
 
 
年資 

第一級 

(學 士) 

第二級 

(碩 士) 

第五年 40,714 42,198 

第四年 39,721 41,169 

第三年 38,752 40,165 

第二年 37,807 39,210 

第一年 36,885 38,254 

 

備註： 

1.本表起薪係依據教育部 114 年 11 月 10 日臺教學(五)字第 1142804766A 號令暨 114 年 11

月 12日臺教學(五)字第 1142805006號函-教育部補助私立大專校院學生事務與輔導創新工
作專業人力要點辦理。 

2.各級別起薪依上開要點第三條第六項第 1款第 1目規定以教育部約用人員報酬標準表 265

薪點以上計算為基準。 

3.計畫主持人得綜合考量工作內容、專業技能、預期績效表現及學經歷年資等因素，敘明具
體理由並經專案簽准酌予調整月支工作酬金；另具有諮商心理師或社會工作師之國家考試
證照者，每月得另支給證照加給新台幣 5,000元，但仍以計畫內經費支應。  

4.工作酬金應按月支給，如有未滿一個月者，按實際在職日覈實計之；其每日計發金額，以
當月全月工作酬金總數除以該月全月之日數。 

5.本表所屬專案計畫人員任職實滿一年，且續任原計畫者，於原核定經費之內，得按年簽請
專案考核核定通過後予以調薪。   

6.適用本表之專案計畫人員各級薪資之調整得視軍公教人員調薪幅度，於原核定經費之內，
簽核後予以調整。  

7.本表所屬專案計畫人員如具退休（伍）軍、公、教身分且領取月退休金（俸），其敘薪依
各該人員再任公職等職務所適用之退休（伍）法令規定辦理。 

8.本表經行政會議通過後實施，修正時亦同，並自 115年 1月 1日起實施。 

 

 


