玄奘大學教與學校務研究（IR）計畫徵求說明
壹、計畫徵求目的
透過校務研究（IR），利用校內所建置之學生學習歷程暨表現資料庫及每年進行之利害關係人對畢業生之評估調查結果與回饋，以做為未來修訂本校人才培育目標、學生基本素養與核心能力指標，及學系課程架構調整和教師教學改善、學生輔導策略等學生學習發展政策規劃之客觀檢核依據。
貳、申請與繳交計畫時程
	時間
	工作項目

	2016年11月01日～2016年01月31日
	申請計畫徵案至截止

	2016年02月01日～2016年03月15日
	計畫審查期間

	2016年03月15日前核定計畫
	製作核定計畫清單

計畫執行時程：4個月

	2016年03月31日前
	完成兼任助理聘任動作

	2016年04月01日~2016年07月31日
	執行計畫期間及完成經費核銷

	2016年08月31日前
	繳交成果報告


參、計畫徵件數/計畫經費最高上限：原則上每系一案/30,000~50,000元
   （以最後核定經費為主）
肆、計畫徵求類別說明

  A類：實證本位教學策略(含多元評量、教育科技及場域加值)或方法改進

本類計畫旨在徵求以實證本位的教學策略，運用多元評量（如Rubrics）、教育科技及場域加值或教學方法改進課程，在設計上使用實驗組、控制組前後測準實驗設計，在課程進行前後實施前、後測，以確實檢核學生學習成效，可做為教學場域計畫參考的個案。
B類：以校務資料回饋制度創新

本類計畫旨在建置或完善校務資料庫回饋制度創新，強化自我評鑑的內涵，將校務所得資料加以分析、解釋，且回饋至校務運作制度、學生輔導制度等持續改善精進。
C類：HCU教與學研究議題（Institutional Research of Teaching and Learning, IR）
1. 提升學生學習成效

本類計畫旨在探討不同學院學生先備特質、課程設計及學習成效之關聯性。以瞭解理論導向學院與實務應用導向學院之學生學習成效之差異。
   2.利害關係人/畢業生追蹤調查與課程回饋改善
本類計畫旨在為各學系/中心每一年均進行之重要分析研究，藉由利害關係人和畢業生之回饋意見，提供學系檢討課程架構、學習地圖、專業能力指標、實習見習規劃及證照輔導之依據。
   3. 降低學生休退學及大一新生先備特質與學習成效分析
本類計畫旨在探討不同學院學生先備特質、課程設計及學習成效之關聯性。以瞭解理論導向學院與實務應用導向學院之學生學習成效之差異。該類計畫旨在提供學校推動課程分流、分級教學，以及新生預備課程規劃之重要依據。
4. 學生在校園投入與心理社會發展

本類計畫旨在探討學生學習投入與心理社會發展的關係，藉由學生學習歷程暨表現資料庫與學生輔導資訊整合平臺的資料進行串接，從中瞭解學生校園投入和學習發展的狀況，以回饋行政單位做為活動或方案規劃參考依據。
  D類：學生發想運用校務研究資料庫探討教與學有關議題

本類計畫旨在鼓勵學生運用校務研究資庫，從學生端構思，在課室學習的環境中，與自身所遇到有關教學或學習的問題，從各個層面去發想及執行，鼓勵學生參與研究及運用專業知識進行研發工作。










